
  
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

Work Family Balance  

Familienbewusste Arbeitswelten in Hochschulen und Unternehmen 
 

Veranstaltungsreihe an der Hochschule für Forstwirtschaft Rottenburg  

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren,  

 

junge Familien wollen sich heute den Berufs - und Familienalltag teilen. Studierende mit Kindern bieten 

zukünftigen Arbeitgebern ein breites Spektrum an „Zusatzqualifikationen“ . Und Beschäftigte mit 

familiärer Pflegeverantwortung sind oft langjährig im Unternehmen, kompetent und sehr geschätzt.  

 

Ein familienbewusstes Arbeits- und Studienumfeld ist ein entscheidender Vorteil im Wettbewerb um die 

besten Köpfe. In unserer Veranstaltungsreihe mit viel Best-Practice aus der Region diskutieren wir mit 

Arbeitgebern, Vertretern von Hochschulen und der Stadt Rottenburg und gerne auch mit Ihnen!  

 

Vätergerechte Unternehmenspolitik: Wunsch, Wahn oder Weg zum Erfolg?  

Herausforderungen für Unternehmen durch die Veränderungen in Familien  

11. Mai 2016 – 18.30 Uhr – Aula der Hochschule für Forstwirtschaft Rottenburg  

 

Campuskinder:  Chaos oder Chance zur beruflichen Karriere?  

Gelingender Familienalltag  während des Studiums  

Mittwoch 15. Juni 2016 – 18.00 Uhr – Aula der Hochschule für Forstwirtschaft Rottenburg 

 

Vertrag der Generationen: ein k.o.-Schlag für Pflegende?  

Gesetzliche, betriebliche und regionale Unterstützung für Menschen mit zu pflegenden Angehörigen  

Mittwoch, 12. Oktober 2016 – Aula der Hochschule für Forstwirtschaft Rottenburg  

 

Die Veranstaltungen sind kostenfrei.  Einladungen mit jeweiligem Programm folgen. 

 

 

Prof. Dr. Monika Bachinger   Katherine Enke 

Hochschule für Forstwirtschaft Rottenburg   BBQ Berufliche Bildung gGmbH 

Gleichstellungsbeauftragte    familyNET Neckar-Alb 

 


